WWW.HARVINAISET.NET
- Yhdistyksille

Jasenille - tiedote antoi yleiskuvan siitd, mita avoimella puolella

\

Harvinaiset.NETia on tarjolla ja mita sielld ndkee. Tasta esitteesta
voi lukea, miten yhdistykset ja sidosryhmat voivat kayttaa

sivustoa tehostaakseen omaa viestintaansa, niin sisdisesti kuin
ulkoisesti ja kuinka tehostaa omia projektejaan seka erityisesti eri ryhmien yhteisia projekteja.

Tyotila

Tydtilalla tarkoitetaan alasivustoa, jossa on taysin itsenaiset asiakirjakirjastot, kuvakirjastot,
ilmoitukset/uutiset, linkkilistat, sivut ja niin edelleen toiminnot. Tyétilalla oikeudet voi maarittaa niin, etta
joko se kokonaan tai osittain on julkisesti selattavissa — tai ei ole alkuunkaan paasya ilman tunnusta ja
salasanaa.

Tyotilan ominaisuuksia

Tyotiloissa on samoja ominaisuuksia kuin Harvinaiset.NETin paasivustolla, eli kalenteri ja muut jutut. On
kuitenkin mahdollista luoda kaikkia naitd useampia, esimerkiksi asiakirjakirjastoja voi olla monia, kuten
my®os linkkilistoja ynna muita.

Asiakirjakirjastoon voi tehda alakansioita, joilla on esimerkiksi tdysin omat oikeudet. Jopa yksittaisella
dokumentilla voi olla eri oikeudet kuin itse kirjastolla. Lisaksi kirjastoon on mahdollista kytkea paalle
versiohallinta, jolloin on mahdollista palata aikaisempaan versioon, mikali edellinen on ylikirjoitettu, esim.
vahingossa. Mikali jotain dokumentteja tai muita kohteita poistaa, ne on yleensd mahdollista palauttaa
roskakorista, joka kylld tyhjenee itsestaan viikkojen kuluessa.

Projektitydskentelya helpottaa erilaisten listojen tekeminen. Voi tehda yhteystietolistaa tai tehtavalistaa,
tai vaikka seurata projektin tehtavien aikataulusta GANTT -kaaviomaisen tehtavalistan avulla.
Tutkimusten/kyselyiden tekeminen on myods mahdollista, mutta toistaiseksi niihin vastaavan on oltava
kirjautuneena sisdaan sivustolle. Nailla tyokaluilla on mahdollista seurata paremmin, mita kukin projektin
jasen tekee ja missa vaiheessa tyoskentely on. Kayttamalla hyvaksi listoja, ilmoituksia jne. on mahdollista
tehostaa keskindista viestintda ja pitaa kaikki tyotilaa katsomaan padasevat ajan tasalla, lisaten nain
projektien lapinakyvyytta ja muidenkin vaikuttamismahdollisuuksia.

Keskustelua ja oikeuksia
Tyoétilassa voi myos keskustella, minka etuna sahkodpostiin verrattuna on se ettd keskustelut jaavat talteen
myo6s myéhemmin mukaan tulevien luettavaksi. Keskustelualueitakin voi olla useampia yhdessa tyotilassa.

Oikeuksien kanssa voi saataa ,miten esim. kuvat tai asiakirjat nakyvat kenellekin. Voi tehda esimerkiksi niin,
ettd asiakirjoista naytetaan julkisesti vain viimeisin julkaistu tdysi versio. TyOversioita voi ty0staa rauhassa
ilman, etta ne nakyvat loppukayttajille.

KAIKKI HARVINAISET: YHDISTYKSET, RYHMITTYMAT, SIDOSRYHMAT, VAILLA YHDISTYSTA OLEVAT
TERVETULOA MUKAAN KAYTTAMAAN, KATSOMAAN JA OSALLISTUMAAN!


http://www.harvinaiset.net/

